MWHUMAJIbHbIA PASMEP OMNJIATHI TPYZA B POCCUICKOW OELAEPALINN

1. MMHUManbHbIZ pasmep onnaTtel Tpyaa (MPOT);

2. basoBas CymMmmMma, npuMeHdaemMasa anda McHMUCrieHna Hanoros, C60pOB, LLITpad)OB N MHbIX NNaTexen,
pa3mMep KOTOpbIX onpenendaeTcd B 3aBUCUMOCTU OT MUHMManbHOIro pasMepa onnatbl Tpyaa.

1. MyHMManbHbLIA pa3vep onnaTbl Tpyda, NPUMEHsieMblii AN perynupoBaHus onnatbl Tpyda u
onpeaerneHns pa3mMepoB Nocobuii No BpeMeHHOW HeTPyAoCnocoBHOCTHU, No GepeMeHHOCTM M poaaM, a
TakkKe OS5 VHbIX Lenei 06s3aTenbHOro coumarnbHOro CTpaxoBaHust

CpoK, C KOTOPOro yCTaHOBEH
MWHUMarbHBIA pa3Mep onnarbl

CyMMa MUHMManbHOro
pasmepa onnaTtbl Tpyaa

OcHoBaHue

TpyAa (py6., B MmecsL)
<*>

c 1 aHBaps 2024 r. 19 242 depnepanbHbI 3akoH oT 27.11.2023 N
548-93

c 1 aHBaps 2023 r. 16 242 ®depepanbHbii 3akoH oT 19.12.2022 N
522-03

c 1 moHa 2022 r. 15279 MoctaHoBneHwue MNpaButenscrtea PP
oT 28.05.2022 N 973

c 1 aHBaps 2022 r. 13 890 ®depnepanbHbii 3akoH oT 06.12.2021 N

406-93

2. basoBas cymma, npyMeHsieMasi 41l UICYUCTIEHMs! HarnoroB, COOpoB, WTPadoB U UHbIX NiaTexen,
pa3Mep KOTOPbLIX B COOTBETCTBUWM C 3akoHodaTenbcTBOM Poccuiickonnt depepauvn onpegensietca B
3aBMCMMOCTU OT MUHUMAIbHOIO pa3Mepa onnaTbl Tpyaa, a Takke NnaTexei Mo rpaxaaHcKo-npaBoBbIM

obsi3aTenbcTBam, YCTaHOBJ1€HHbIX B 3@aBUCMMOCTU OT MMHUMAIbHOIo pa3mMmepa onmartbl Tpyaa

Cpok, C KOTOPOro yCTaHOBMNEH
pa3mep 6a30BON CyMMbI

Pasmep 6a3oBov cymmbl
(py6.)

HopmaTuBHBIN akT, yCTaHOBUBLLWI
pa3mep 6a30BON CyMMbI

¢ 1 anBaps 2001 r. 100 cT. 5 degepanbHOro 3akoHa oT
19.06.2000 N 82-93
¢ 1 nonsa 2000 . 83.49 cT. 5 degepanbHOro 3akoHa oT

19.06.2000 N 82-®3

<*> o cocTosHuio Ha 2023 rog 6a3oBasi cymma He MeHsnack u coctasnset 100 pybnei.




	1. Минимальный размер оплаты труда, применяемый для регулирования оплаты труда и определения размеров пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, а также для иных целей обязательного социального страхования
	2. Базовая сумма, применяемая для исчисления налогов, сборов, штрафов и иных платежей, размер которых в соответствии с законодательством Российской Федерации определяется в зависимости от минимального размера оплаты труда, а также платежей по гражданс...

